
■募集要項

募集職種 介護職員 看護職員

雇用形態 【正社員】　【パート・アルバイト】 【正社員】　

入居者様の入浴・排泄・食事介助、掃除などの日常生活全般の支援 入居者様の健康管理、服薬管理、通院介助、施設内の感染予防、

や健康管理などのサポートを行って頂きます。 日常生活全般のサポートを行って頂きます。

【正社員】　月額200，000～350，000円（a+b+c手当含む） 【正社員】　月額200，000～280，000円（a+b+c手当含む）

　基本給（a）155，000～250，000円（経験、能力等を考慮し決定） 　基本給（a）210，000～220，000円（経験、能力等を考慮し決定）

　資格手当（ｂ）1，000～6，000円／月額 　ベースアップ加算手当（ｂ）5，000～8，000円／月額

　早番手当（ｂ）500円／１勤務 　特定処遇加算手当（ｂ）5，000～25，000円／月額

　遅番手当（ｂ）300／１勤務 　早番手当（ｂ）500円／１勤務

　夜勤手当（ｂ）5，000円／１勤務 　遅番手当（ｂ）300／１勤務

　ベースアップ加算手当（ｂ）5，000～8，000円／月額 　夜勤手当（ｂ）5，000円／１勤務

　特定処遇加算手当（ｂ）5，000～25，000円／月額

※（ｃ）該当者に支給 ※（ｃ）該当者に支給

　皆勤手当（ｃ）3，000円／月額 　皆勤手当（ｃ）3，000円／月額

　役職・職務手当（ｃ）15，000～70，000円 　時間外手当（ｃ）

　時間外手当（ｃ）

【パート・アルバイト】

　時給　950～1，000円

　早番手当（ｂ）500円／１勤務

　遅番手当（ｂ）300／１勤務

　ベースアップ加算手当（ｂ）1，500～2，000円／月額

　特定処遇加算手当（ｂ）1，500～3，000円／月額

賞与 年2回（6・12月） 年2回（6・12月）

月間勤務表によるシフト制 月間勤務表によるシフト制

【正社員】 【正社員】

早番　　6：00～15：00　60分休憩 日勤　　9：00～18：00　60分休憩

早番　　6：30～15：30　60分休憩 早番　　6：00～15：00　60分休憩

日勤　　9：00～18：00　60分休憩 早番　　6：30～15：30　60分休憩

遅番　　11：00～20：00　60分休憩 遅番　　11：00～20：00　60分休憩

夜勤　　16：30～9：00　120分休憩 夜勤　　16：30～9：00　120分休憩

【パート・アルバイト】

早番　　6：00～11：00　休憩なし ※日勤のみも可能です。

日勤　　9：00～14：00　休憩なし

日勤　　13：00～18：00　休憩なし

遅番　　15：00～20：00　休憩なし

※6：00～20：00（4～8時間）　希望日数・時間相談可能です。

必要資格 介護職員初任者研修（旧ヘルパー2級）以上 正看護師・准看護師

●ぐるーぷはうす共済　　旭川市緑町15丁目　3029-4 ●ぐるーぷはうす共済　　旭川市緑町15丁目　3029-4

　　　　　　　　　　　　　　　　TEL：0166-53-6666 　　　　　　　　　　　　　　　　TEL：0166-53-6666

●住宅型有料老人ホーム共済　旭川市11条通21丁目　3029-4 ●住宅型有料老人ホーム共済　旭川市11条通21丁目　3029-4

　　　　　　　　　　　　　　　　TEL：0166-32-7707 　　　　　　　　　　　　　　　　TEL：0166-32-7707

社会保険完備 社会保険完備

交通費支給（上限1万円） 交通費支給（上限1万円）

マイカー通勤可能（無料駐車場完備） マイカー通勤可能（無料駐車場完備）

資格取得支援制度あり 資格取得支援制度あり

休日・休暇 4週8休（月8回以上）シフト制　／年次有給休暇 4週8休（月8回以上）シフト制　／年次有給休暇

応募方法

給与

就業時間

施設の名称／
所在地

施設見学も可能ですので、希望される勤務先にお電話かメールにてお気軽にお問い合わせください。

待遇・福利厚
生

業務内容


